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大连工业大学文件
大工大校发〔2020〕202 号

★
大连工业大学专利管理办法（暂行）

第一条 为贯彻落实教育部、国家知识产权局、科技部

《关于提升高等学校专利质量 促进转化运用的若干意见》

（教科技[2020]1 号）文件精神，倡导自主创新,加强知识产

权保护,调动教师职务发明创造的积极性，制定本办法。

第二条 职务发明的申请程序

发明（设计）人利用职务成果申请发明创造，需填写《大

连工业大学专利申请表》,连同专利文书一起交学校知识产

权管理委员会办公室〔设在科学技术处（学科建设办公室、

产业办、校企联盟办公室、校友总会办公室）(以下简称“科

技处”)〕，经审核评估后申报。

1.对于审核评估后，学校决定申请专利的职务科技成

果，由发明人办理专利申请，并及时将专利受理通知书、授

权通知书、专利证书等原件报送科技处备案，期间产生的一
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切专利费用由发明人承担，专利授权和转化后按学校相关文

件进行奖励。

2.对于审核评估后，学校决定不申请专利的职务科技成

果，允许发明人自行申请专利，期间产生的一切专利费用由

发明人承担，获得授权后专利权归发明人所有，专利转化取

得的收益，扣除专利申请、运维费用等成本后，发明人应根

据约定比例向学校交纳收益。

3.对于我校为第一申请人的国际专利申请，按照国家、

省、市等各级主管部门规定，可以申请资助的，科技处协助

发明人办理相关手续，获得的资助全额拨付于第一发明人，

用于专利相关费用支出。

第三条 专利转化管理

1.专利转化指我校与其它单位间就某项专利签订了专

利转让或专利实施许可合同，并有转化经费实际到账的情

况，其中发明专利转让费不低于 3 万元，实用新型和外观设

计专利转让费不低于 1 万元。

2.发明专利转让费实际到账 3 万元以上（含 3 万元），

实用新型或外观设计专利转让费实际到账 1 万元以上（含 1

万元），方可办理专利合同变更登记手续，办理完成后需提

交相关变更登记备案文件报科技处备案。

3.专利进行转化必须由第一发明人签订专利转让或专

利实施许可合同。

4.专利权人有两个以上单位的专利转化不享受专利转
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化奖励。

第四条 专利奖励管理

1.专利授权奖励：发明（设计）人应在专利授权当年，

将专利证书原件报送科技处备案，科技处统计归档后，奖励

费用与当年科研成果奖励一并发放给第一发明人。

2.专利转化奖励：专利转化后填写《专利转化奖励申

请表》，交学校科技处审核，审核通过后按学校相关文件奖

励第一发明人。专利转化奖励应在转化当年申请，每项专利

只限申请一次。本奖励仅适用于第一发明人是我校教职工的

职务发明。

第五条 关于辞职、辞退及调离教职工专利的有关说明

1.对于辞职、辞退及调离的教职工，不再享受专利的资

助和奖励政策，相关费用由本人负责。

2.教职工离职后的半年内可办理专利权人或第一发明

人的变更，否则学校有权对专利进行相关处置。

如果办理专利权人变更，须签订专利转让合同，发明专

利转让费不低于 3 万元，实用新型和外观设计专利不低于 1

万元。签订专利转让合同时，离职教职工须指定一名大连工

业大学的正式教职员工为校方委托代理人，且出具书面材

料，离职教职工和校方委托代理人均须亲笔签名，并报科技

处备案。

如果办理第一发明人的变更，变更后的第一发明人必须

为大连工业大学正式教职员工，且必须由原第一发明人出具
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书面材料，原第一发明人和变更后的第一发明人均须亲笔签

名，并报科技处备案。变更费用由变更后的第一发明人承担，

相关变更登记备案文件报科技处备案。

3.关于离职教职工专利的授权奖励，离职前已统计生成

的奖励照常发放，离职后则不再统计奖励。

离职教职工授权专利的科研工作量，离职当年授权的专

利按照离职前成员计算科研工作量；若离职后变更第一发明

人，且次年以后授权的专利，按照变更后的发明人计算科研

工作量。一项专利只计算一次科研工作量。

第六条 附则

1.本办法自 2021 年 1 月 1 日起施行，此日期之后申请、

受理、授权和转化的专利按照本办法执行，此日期之前申请、

受理、授权和转化的专利仍按《大连工业大学专利资助和管

理办法》（大工大校发[2015]29 号）执行。

其中申请日期以《大连工业大学专利申请表》日期为准、

受理日期以受理通知书日期为准、授权日期以专利证书日期

为准、转化日期以专利转化合同签订日期为准。

2.本办法执行过程中，如与上级部门文件规定不符，按

上级部门文件规定执行。

3.本办法由科技处负责解释。

大连工业大学

2020 年 12 月 9 日

科学技术处拟文 2020年 12月9日印发


